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Requlamin Bezpieczensiwa i Higieny Pracy

W Corialis wierzymy, ze sukces mozna osiggna¢ wytgcznie dzieki ludziom, ktdrzy sg najwazniejszym
zasobem wnoszacym wktad w naszg kulture i wyniki prowadzonej dziatalnosci. Bezpieczeristwo
i higiena pracy stanowig kluczowg wartos¢ i strategiczny cel w Corialis. Wypadkom mozna zapobiegac
i dlatego kazdy wypadek to o jeden wypadek za duzo. Chcemy by¢ postrzegani jako firma prawdziwie
zaangazowana w dbanie o zdrowa i bezpieczng przysztos¢:

e Bezpieczenstwo i higiena pracy stanowig dla nas zawsze kluczowa wartosc i cel nadrzedny.

e Naszym gtdwnym celem jest bezpieczny i zdrowy powrdt do domu po catym dniu pracy.

e Dbamy zaréwno o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne jak i innych. Zapewniamy, Ze nasze dziatania
nie wyrzgdzg szkody jakiejkolwiek innej osobie.

e Prowadzimy otwartg komunikacje, co ma na celu zgtaszanie i eliminowanie wszelkich
niebezpiecznych dziatan, niebezpiecznych warunkéw i podejmowanie dziatan, wypadkdéw oraz
niedosztych wypadkéw, z jakimi mozemy mie¢ do czynienia. Wszyscy informujemy réwniez
o dziataniach godnych uwagi i zachecamy do propagowania bezpieczenstwa i higieny pracy.

e Wszyscy doktadamy staran, aby unikac i zapobiegaé szkodom, obrazeniom powstatym w wyniku
wypadku przy pracy czy zwolnieniom lekarskim, jak réwniez zapewnia¢ zdrowe i bezpieczne
Srodowisko pracy zaréwno dla nas samych jak i dla naszych wspétpracownikéw, klientow,

dostawcdw i kontrahentéw zaangazowanych w prowadzong przez nas dziatalnos¢.

Regulamin oraz zasady Bezpieczeistwa i Higieny Pracy majg zastosowanie do wszystkich osdb
Swiadczacych prace na rzecz Corialis, dziatajgcych na rzecz lub na zlecenie Corialis, niezaleznie od tego,
czy s jej pracownikami, kontrahentami, podwykonawcami, przedstawicielami czy tez cztonkami

kierownictwa.

Zasady Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

1. Wszystkim wypadkom i incydentom mozna zapobiec.

2. Personel kazdego szczebla posiada kompetencje, wiedze, umiejetnosci oraz wsparcie
zapewniajgce bezpieczne wykonywanie powierzonych obowigzkéw.

3. Teren zaktadu jak i Srodowisko pracy, materiaty, urzadzenia i maszyny muszg by¢ bezpieczne i nie
moga stwarzaé niedopuszczalnego zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa jakiejkolwiek osoby

wspotpracujacej z firma.
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Ogromne znaczenie majg komunikacja, zaangazowanie i konsultacje.

Dazymy do nieustannego doskonalenia srodkéw i dziatan w zakresie bezpieczerstwa i higieny

pracy.

Uznajemy kluczowa role, jakg odgrywa zarzad w zapewnieniu bezpiecznego i zdrowego sSrodowiska

pracy.

Niniejszy Regulamin stanowi bezposredni i podstawowy cel wszystkich pracownikéw Corialis.

W celu wspierania tych zasad:

e Postepujemy zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi i odnosnymi wymogami prawnymi,
regulacjami oraz kodeksami postepowania dotyczgcymi prowadzonej przez nas dziatalnosci.

e Utrzymujemy bezpieczne i zdrowe $rodowisko pracy do prowadzenia naszej dziatalnosci.

e Angazujemy personel w ocene ryzyka podejmowanych czynnosci.

e Wszystkie nasze dziatania sg planowane, organizowane, kontrolowane, monitorowane
i poddawane przegladom z zastosowaniem odpowiednich $rodkéw zapobiegawczych
i ochronnych.

e 0Od kazdego oczekujemy odpowiedzialnego zachowania.

e Dostarczamy niezbedne informacje, instrukcje i procedury robocze, zapewniamy stosowne
szkolenia i zasoby umozliwiajgce pracownikom unikanie zagrozen, bezpieczne wykonywanie
zadan oraz dbanie o kulture bezpieczeristwa i higieny pracy w Corialis.

e Aktywnie promujemy i dazymy do otwartej komunikacji ze wszystkimi zaangazowanymi
stronami oraz poszukujemy propozycji usprawnier. Obejmuje to informowanie o wszelkich
niebezpiecznych warunkach, wypadkach i niedosztych wypadkach, a takze godnych uwagi
staraniach i pozytywnej promocji srodkéw w zakresie BHP.

e Doktadamy staran celem okresowego raportowania, oceny i rewizji skutecznosci procedur
BHP, jak rowniez tworzenia powigzanych plandw dziatania z zakresu BHP w dazeniu do
nieustannego doskonalenia w tym obszarze.

e Doktadamy staran celem prowadzenia regularnych kontroli i rewizji systeméw w celu
zapewnienia zgodnosci.

e Przewidujemy niezbedne wytyczne i srodki dotyczace pracy osdb spoza Corialis, takich jak

podwykonawcy.



Oczekujemy, ze wszyscy pracownicy i osoby dziatajace na rzecz Corialis bedg dazy¢ do realizacji celéw
okreslonych w niniejszym Regulaminie. Kazdy musi dziata¢ proaktywnie i okazywac wsparcie,
przyjmujac postawe lidera bezpieczeristwa wsrdd swoich wspotpracownikdow.

Niniejszy Regulamin zostanie przedstawiony wszystkim osobom pracujgcym pod nadzorem Corialis
i na zadanie bedzie udostepniany osobom zainteresowanym.
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